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APRESENTACAO

Com o inicio de mais um ano.letivo, desejamos que 2012 seja repleto de conquistas, realizagdes
e que sua estadana Unimonte seja um momento Unico, singular, de grande importancia para a
realizacdo de seus sonhos.

Este é o Guia do'Aluno 2012! Nele, vocé vai encontrar informa¢des académicas e dicas
importantes para sua rotina na Instituicdo. Consulte-o sempre que tiver qualquer duvida!

Aproveite a oportunidade de estudar na/Unimonte para aprender, além de trocar ideias e
vivéncias com-colegas de classe e professores. A Universidade é sua!

Seja bem-vindo!
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REITOR
Ozires Silva %
E-mail: reitoria@unimonte.br
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NOSSOS CAMPI

Campus Vila Mathias
Rua Comendador Martins, 52

Bairro Vila Mathias, Santos/SP

CEP: 11015-530

Telefone: (13) 3228-2100

Link do mapa:-http://bit.ly/CampusVilaMathiasMapa

Campus Victorio Lanza
Avenida Senador Feijo, 421

Bairro Vila‘Mathias, Santos/SP

CEP: 11015-505

Telefone: (13).3228-2100

Link do mapa: http://bit.ly/CampusVictorioLanzaMapa

Campus Jockey Club

Rua Galedo Coutinho, 725

Bairro Jockey Club, Sdo Vicente/SP

CEP:11365-000

Telefone: (13) 3463-5418

Link do mapa: http://bit.ly/CampuslockeyClubeMapa
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COORDENADORES DE CURSO

Administra¢ao
Marcelo Yoshinori Kameiya
marcelo.kameiya@unimonte.br

Andlise e Desenvolvimento de Sistemas
Gerson Prando
gerson.prando@unimonte.br

Audiovisual
Paula Orsatti
paula-orsatti@unimonte.br

Biomedicina
Flavio Garcia Sartori
flavio.sartori@unimonte.br

Ciéncias Contabeis
Antdnio Carlos Afonso
antonio.afonso@unimonte.br

Comércio Exterior
Thais Helena'Perciavali Telmo Rodrigues
thais.rodrigues@unimonte.br

Construgao de Edificios
Adalto Corréa
adalto.correa@unimonte.br

Direito
Marcello Pistelli Nogueira
marcello.pistelli@unimonte.br

Enfermagem
Fernanda Matilde Gaspar dos Santos
fernanda.gaspar@unimonte.br

Engenharia Ambiental
Rodrigo Zauberas
rodrigo.zauberas@unimonte.br

Engenharia Civil
Rodrigo Zauberas
rodrigo.zauberas@unimonte.br

Engenharia da Produgao
Rodrigo Zauberas
rodrigo.zauberas@unimonte.br
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Engenharia de Petrdleo e Gas
Rodrigo Zauberas
rodrigo.zauberas@unimonte.br

Estética e Cosmética
Vilma Natividade
vilma.natividade@unimonte.br

Eventos
Paula Orsatti
paula.orsatti@unimente.br

Gastronomia .
Maria de Fatima Duarte Gongalves
maria.goncalves@unimonte.br

Geologia
Juarez Fontana
juarez.fontana@unimonte.br

Gestao Ambiental
Juarez Fontana
juarez.fontana@unimonte.br

Gestao de Recursos Humanos
Ronaldo Ruffo
ronaldo.ruffo@unimonte.br

Gestdo Portudria
Thais Helena Perciavali Telmo Rodrigues
thais.rodrigues@unimonte.br

Gestdo Publica
Ronaldo Ruffo
ronaldo.ruffo@unimonte.br

Hotelaria
Maria de Fatima Duarte Gongalves
maria.goncalves@unimonte.br

Jornalismo Multimidia
Chrystianne Leite
chrystianne.pimentel@unimonte.br

Letras
Simone Batista
simone.batista@unimonte.br
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Logistica
Thais Helena Perciavali Telmo Rodrigues
thais.rodrigues@unimonte:br

Manutengao Industrial
Rodrigo Zauberas
rodrigo.zauberas@unimonte.br

Medicina Veterinaria
Luciana de Campos Pinto
luciana.campos@unimonte.br

Oceanografia
Thais daCruz Alves dos Santos
thais.santos@unimonte.br

Pedagogia
Simone Batista
simone.batista@unimonte.br

Petrdleo e'Gas
Juarez Fontana
juarez.fontana@unimonte.br

Processos Gerenciais
Ronaldo Ruffo
ronaldo.ruffo@unimonte.br

Processos Metalurgicos
Rodrigo Zauberas
rodrigo.zauberas@unimonte.br

Publicidade e Propaganda
Paula Orsatti
paula.orsatti@unimonte.br

Radioe TV
Paula Orsatti
paula.orsatti@unimonte.br

Servico Social
Carla Gonzaga
carla.gonzaga@unimonte.br
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ORGAOS DE APOIO-E-SERVICOS ACADEMICOS

>> CENTRAL DE ATENDIMENTO AO ALUNO (C.A.A)

A Central de Atendimento ao Aluno (C.A.A) é responsavel pelo atendimento presencial ao aluno.
Trata das questdes de ordem académica e financeira, inscricdo de vestibular, matricula de
calouro, facilitando o seu acesso aos cursos|da instituicao.

Contudo, a fim de promover maior rapidez ao atendimento, oferece op¢des de servico online e
atendimento remoto por meio do Sistema On-line do Aluno (SOL Aluno). Este ambiente pode ser
acessado de qualquer computador ligado a internet ou, também, nos totens de
autoatendimentolocalizados dentro do Campus Vila Mathias.

Os servicos que podem ser realizados pelo SOL Aluno sdo os seguintes:
- Nivelamento; '

- Declaragdo de matricula;

- Bolsas e Convénios (solicitagdo);

- Declaragdo de frequéncia com faltas;

- Acordo online\(negociagdo com cartdo);
- Certificagdo Intermedidria;

- Situagdo financeira (extrato online);

- Declaragdo académica diferenciada;

- Recibo de pagamento;

--Historico escolar;

- Baixa ndo-efetuada;

- Programa de disciplinas cursadas;

- Financiamentos e Prouni;

- Solicitagdo referente ao TCC.

SERVICO:

Campus Vila Mathias

Telefone: (13) 3228-2100

Atendimento: segunda-feira, das 9 horas as 14h50 e das 17h10 as 21h30
Terga a sexta-feira, das 9 horas as 21h30.

>> POS-GRADUACAO
A Unimonte oferece diversos tipos de cursos, inovadores e criados a partir das necessidades da
regido, desenvolvendo um trabalho pioneiro no contexto educacional da Baixada Santista.

Atualmente, a Pds-Graduagdo é muito valorizada pelo mercado de trabalho, tornando-se cada
vez mais necessaria como forma de atualiza¢do profissional.

Acesse www.unimonte.br (link ‘Nossos Cursos > Pds-Graduacdo’) e saiba mais sobre os cursos
nas areas de Gestdo & Financas & T, Educacdo, Saude, Direito, Cidades & Meio Ambiente,
Engenharia, Comércio Exterior & Logistica.

SERVICO:

Campus Vila Mathias

Telefone: (13) 3228-2100

E-mail: posgraduacao@unimonte.br

Atendimento: Segunda a sexta-feira, das 9 as 21 horas. Sdbado, das 8 as 14 horas.
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>> DIRETORIA DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

E responsével pelo planejamento, implementac3o e acompanhamento das politicas
institucionais de ensino, pesquisa e extensao para os cursos de graduacgao (bacharelados,
licenciaturas e tecnolégicos), na medalidade presencial.

Atua em regime de gestdo coparticipativa com as demais diretorias, de acordo com o que
estabelecem as Diretrizes Curriculares Nacionais do Ministério da Educa¢do (DCN - MEC) e o
Projeto Pedagdgico Institucional (PPIl), que prioriza a formacdo profissional e cidada.

Neste sentido, sua principal funcdo é zelar pelo cumprimento das diretrizes académicas
institucionais estabelecidasno PPl da UNIMONTE, cujo cerne é a necessaria articulagdo entre
teoria e pratica, por meio de um ensino/ interdisciplinar, que busca ampliar as fronteiras do
saber e contribuir para um aprendizado alicercado na pesquisa e em atividades de extensao,
materializando-se nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos (PPCs) que, em seu escopo, devem
expressar as intencoes de formacao definidas institucionalmente.

PROGRAMA DE INICIACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA: O Programa é um grande passo rumo a
consolidagdo da ciéncia e da pesquisa na instituicdo, visando a incentivar e promover, por meio
da realizacdo de projetos de pesquisa desenvolvidos por professores orientadores e alunos dos
cursos de graduagdo, a construcdo de conhecimentos significativos e a troca de experiéncias
entre as comunidades interna (docente e discente) e externa (empresas, 6rgdos publicos,
associacgGes, entidades de classe e outros).

NUCLEO DE EXTENSAO: O nucleo é responsavel pela coordenagdo geral de todas as atividades,
com a responsabilidade de fomentar, articular, acompanhar, avaliar e divulgar os programas de
acdo social e acompanhar as atividades de extensdo académica. A Extensdo Universitaria da
Unimonte estd organizada em: 1) Programa de Extensdo Académica - PEX (foco nas atividades
de ensino, priorizando a pratica académica) e 2) Programa de Ac¢do Social - PAS (foco nas
guestdes sociais).

SERVICO:

Campus Vila Mathias

Telefone: (13) 3228-2100

E-mail: posgraduacao@unimonte.br

Atendimento: Segunda a sexta-feira, das 9 as 21 horas. Sabado, das 8 as 14 horas.

>> COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

Unidade interna ligada a Reitoria e Vice-Reitoria que procura, por meio de avalia¢Oes
diagndsticas, garantir a qualidade dos servigos prestados pela Unimonte, em consonancia com
as orientacdes do MEC/INEP.

>> CENTRAL DE OUTRAS CAPTACOES (COC)
A Central de Outras Captagdes (COC) é a segunda forma de ingresso do estudante na Instituicdo.

Os publicos interessados no atendimento do COC s3o:

. Alunos que estudam em outra universidade e gostariam de se transferir para a
Unimonte;
. Os formados em nivel superior que desejam uma nova titulacdo;
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. Os alunos que desejam retornar'ou destrancar sua matricula;
o Os alunos que solicitamandlise para dispensa de disciplinas.
SERVICO:

Campus Vila Mathias
E-Mail: coc@unimonte.br
Atendimento: de segunda a sexta-feira, das 9 horas as 21h30.

>> BIBLIOTECA

A Biblioteca relneacervo-em diferentes suportes informacionais, direcionados aos cursos
oferecidos pelo, UNHIMONTE, num total de /75 mil documentos. As publicacGes estdo disponiveis
também para consulta via Internet pelo Pergamum (http://pergamum.unimonte.br).

PROJETO EUREKA: Compareca a biblioteca e mergulhe no fantastico mundo da leitura. E fique
por dentro do Eureka!, um inovador/projeto de provocacdo a leitura, que disponibiliza aos
universitarios| bestsellers e classicos/da literatura universal e de temas transversais das areas
integradas aos cursos. Consulte a’ relagdo completa no link do Projeto Eurekal, através do
endereco: http://www.unimonte.br/vida_academica/projeto-eureka-29.

PESQUISA, CONSULTA E EMPRESTIMO: As pesquisas podem ser realizadas através dos
computadores disponiveis nas Bibliotecas ou através da internet:
http://pergamuny.unimonte.br.

A consulta e"o uso de materiais das Bibliotecas sdo permitidos a usuarios externos com
apresentacao do documento de identidade (RG), mas somente a Comunidade da Unimonte
pode-realizar empréstimos domiciliares, sendo necessdrio, além do cadastramento de uma
senha junto a Biblioteca, a apresenta¢do de um documento com foto recente, toda vez que fizer
retiradas de materiais. Com esta senha, o usudrio tem acesso a outros servicos, entre eles: a
renovacdo de empréstimos e a reserva de materiais pela internet.

Cada aluno pode solicitar, simultaneamente, o empréstimo de 5 (cinco) materiais diferentes
sendo 3 (trés) livros e 2 (duas) revistas, ou materiais de multimidia. Os prazos de empréstimo
variam conforme o tipo de obra. Para maiores detalhes, consultar o site da biblioteca no item
Regulamento. Os usudrios poderdo, além da consulta on-line, renovar ou reservar publicacGes e
seu interesse. As renovacdes serdo aceitas pelo sistema Pergamum, desde que a obra ndo tenha
sido reservada por outro usudrio. A devolugcdo ndo efetuada dentro do prazo acarretard
cobranca de multa, por dia e por publicagcdo. A Biblioteca ndo permite a reproducdo xerografica
de seus materiais bibliograficos, em cumprimento a Lei Brasileira de Direitos Autorais: Lei 9610
de 19 de fevereiro de 1998.

SERVICO:

Campus Vila Mathias

Biblioteca Maria Otilia Pires Lanza

Telefone: (13) 3228-2103

E-mail: biblioteca.vilamathias@unimonte.br

Atendimento ao publico interno: Segunda a sexta-feira, das 8 as 22 horas. Sdbado, das 9 as 13
horas.

Atendimento ao publico externo: Segunda a sexta-feira, das 14 as 17 horas. Sabado, das 9 as 13
horas.
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>> MARCORP

Trata-se do setor de Marketing, Comunicagao e Relacionamento com o Aluno (CRM) da
Unimonte. Entrelas principais atividades estdo a¢les e estratégias de marketing, relacionamento
com o aluno, elaboragdao de campanhas publicitdrias e institucionais, atendimento a imprensa,
gerenciamento e realizacdo de eventos |institucionais, gerenciamento da colacdo de grau,
promocgGes, patrocinios e outros.

SERVICO:
E-mail: marcorp@unimonte.br

>>SOL ALUNO E E-MAIL UNIMONTE

A Unimonte oferece-acesso web aos conteldos didaticos disponibilizados pelos professores,
bem como avisos e recados, por meio do Ambiente de Aprendizagem do Sistema On-Line (SOL).
Além disso, vocé tem direito a um e‘mail proprio (em parceria com o Google) que sera seu
mesmo /apods 'a conclusdo do seu curso. Veja mais informagGes sobre estes dois importantes
servigos digitais da Unimonte.

COMO ACESSAR O SOL ALUNO: Entre em www.unimonte.br e digite seu login de usuario e
senha.

O login de usudrio é o seu nimero de matricula. Ja a senha é sua data de nascimento completa,
no formato ddmmaaaa.

Veja exemplo abaixo.

Aluno ficticio: Rodrigo Silva e Silva

Numero de matricula: 51111717 (portanto o login serd 51111717)

Data de nascimento: 17/02/1990 (portanto a senha sera 17021990

Obs.: Para acessar o Manual do SOL Aluno, acesse www.unimonte.br/manualdosol.

COMO ACESSAR O E-MAIL UNIMONTE: Entre em webmail.unimonte.edu.br e preencha o
campo ‘usuario’ com o seu nimero de matricula. Caso esse nimero tenha 5 digitos, devera ser

adicionado um zero a esquerda. Em ambos os casos, a sua senha é a sua data de nascimento
com 8 digitos e sem barras (ddmmaaaa).

>> NUCLEO DE CARREIRA

Centro de apoio e formacdo pessoal e profissional, cuja missdo é desenvolver programas e agées
relativas a carreira do aluno, conduzindo atividades que busquem integra-lo ao mercado de
trabalho, ao mesmo tempo em que o orienta na construgdo do seu projeto de vida. Disponibiliza
vagas de estdgios e oportunidades de trabalho, por meio de inUmeros convénios e parcerias,
acompanha e orienta os alunos desde o processo de selecdo até ao término do contrato.

Ao contribuir na sele¢do dos alunos por meio de dindmicas de grupo e outras ferramentas, o

Nucleo de Carreira diferencia-se, conseguindo maior aproxima¢do com as principais empresas
do mercado. Oferece oficinas e palestras, convida profissionais renomados para realizarem
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debates e discussdes sobre temas atuais e pertinentes a integracdo do aluno no mercado de
trabalho.

ORIENTACAO DE CARREIRA: Agendamento de consultas gratuitas para orientagdo profissional,
realizacdo de testes vocacionais e analise do desempenho nas dinamicas feitas pelo Nucleo de
Carreira.

OFICINAS E PALESTRAS: o Nucleo de Carreira também realiza Confecgdo de Curriculo e
Orientagdo para Entrevistas e Dinamicas de Sele¢do. Convida também profissionais renomados
para realizarem debates e discussOes sobre temas atuais e pertinentes a integra¢do do aluno no
mercado de trabalho.

VAGAS.COM: Cadastre seu curriculo através do link ‘Vagas de Estagio e Emprego (exclusivo para
alunos)’ disponivel na ‘Area do Aluno’, no site Unimonte, e/ou receba no seu e-mail as vagas
disponiveis'na suaarea. Consulte sempre o espago do Nucleo de Carreira no site da Unimonte.

BLOG HA VAGAS: blog mantido pelo Nucleo de Carreira da Unimonte que traz vagas de estagio,
emprego, trainee, além de agenda de concursos publicos e premiacdes universitarias. E
atualizado diariamente e é destinado ndo apenas a alunos da Unimonte, mas também para o
publico em geral.'O blog pode‘ser acessado pelo endereco www.unimonte.br/carreira.

SERVICO:

E-mail: carreira@unimonte.br

Atendimento: Segunda, quarta e sexta-feira, das 9 as 13 horas e das 15h30 as 21 horas.
Terca e quinta-feira, das 9 as 13 horas e das 15 as 19 horas.

>> OUVIDORIA

A Unimonte conta com um departamento especifico para receber sugestGes, criticas,
reclamacdes e elogios. E o setor de Ouvidoria, que, assim como em grandes empresas do Pafs,
existe para atuar como um canal para tratar das manifestacdes de alunos, professores,
coordenadores, funciondrios, fornecedores e publico em geral.

SERVICO:
E-mail: ouvidoria@unimonte.br
ormuldrio: http://www.unimonte.br/fale_conosco
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~_BOLSAS E FINANCIAMENTOS

~ As informagdes de bolsas e financiamentos da Unimonte podem ser consultadas de forma
completa no link www.unimonte.br/financiamentos.
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NORMAS GERAIS

1. Matricula - Regime Semestral

A matricula é condicionada:

a) a quitagdo do semestre anterior;

b) ao cumprimento das datas estabelecidas|no calendario escolar;

c) ao recolhimento do valor referente a matricula;

d) a subscricdo de Contrato de Prestacdo de Servigcos Educacionais, que contempla direitos e
deveres do aluno, especialmente no que se refere as normas e instru¢cdes que interfiram na
variacdo dos valores da anuidade/ semestralidade escolar, nos termos da legislacdo vigente.

2. Estagios

Os estagios curriculares obrigatédrios estdo sujeitos as mesmas regras das disciplinas/ dos
componentes curriculares de cada moédulo, com frequéncia e avaliacdo regulamentadas.
Quando transcorrem em mddulos terminais, obrigatdrios para a conclusdo do curso, sdo
considerados|como componentes da/grade curricular daquele médulo, uma vez que a carga
hordria a ser cumprida integra o total da carga hordria e o professor-supervisor é membro do
corpo docente, como qualquer outro professor de disciplinas tedricas.

3. Formagao de Classes

As classes somenteserdo organizadas com um numero minimo de 30 (trinta) alunos
regularmente matriculados. Respeitados os prazos previstos de matriculas no calendario
escolar,-a partir do 22 mdédulo dos cursos superiores (graduacdo e tecnoldgicos), podera haver
juncdo de turmas (classes), conforme o niumero de alunos efetivamente matriculados, de acordo
com a regulamentacdo interna do Conselho Superior e o estabelecido no Art. 74, 72 paragrafo
do Regimento Geral Unimonte.

4. Horarios de aula (alunos que cursam por disciplina)
O aluno devera acessar o portal para montagem do horario de aulas, no periodo divulgado pela
Instituicdo. Apds esse periodo, o aluno devera protocolar sua montagem de horario.

5. Investimento

5.1. Matricula

Esta condicionada ao pagamento integral da primeira parcela da semestralidade referente aos
meses de janeiro e julho do semestre letivo em curso.

5.2. Matricula Regular
Efetivada no mddulo, mesmo turno, em todas as disciplinas/componentes do curso e matriz
curricular. Pagamento integral das mensalidades.

5.3. Matricula por Disciplina

Na Unimonte, vocé podera cursar carga hordria inferior ou superior a prevista em suas matrizes
curriculares, respeitada as normas legais e institucionais de pré-requisito e compatibilidade de
hordrio.

Os alunos que optarem por essa modalidade terdo sua semestralidade calculada de forma
proporcional a carga horaria cursada, acrescida da taxa de custo fixo de 15%, limitado ao valor
da semestralidade. As duas primeiras parcelas da semestralidade serdo cobradas de forma
regular. A partir da terceira parcela, os valores serdo inteiramente ajustados, com reembolsos
ou acréscimos conforme a carga-horaria cursada.
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5.4. Adaptagoes

Somente em caso de transferéncias externas, para disciplinas cursadas e com aprovacao,
observados os dispositivos'dal resolugdo Wnimonte CEPE 02/2009, juntamente com a analise do
coordenador do curso.

6. Requerimentos - Prazos e Taxas
6.1. Expedi¢do de Guia de Transferéncia: a qualquer momento, desde que requerida pelo aluno,
e conforme normas legais;

6.2. Licenca Gestante: a partir do 82 més de gesta¢do, anexando atestado médico, e de acordo
com os dispositivos-da Instrugdo Normativa 03/2007 da Unimonte;

6.3. Revisdo de Provas: até 3 dias apos a publicacdo da(s) nota(s);

6.4. Outros: histérico escolar, declara¢do de conclusdo de curso, declaracdo de matricula,
atestados’e declaragGes em geral, podem ser requeridos a qualquer tempo pelo SOL (Sistema
On-Line) e retirados no prazo de 7 a 10 dias Uteis a contar da data da solicitacdo.

Atencdo: os requerimentos serdao despachados por ordem de entrada. Documentos ndo
retirados.no prazo maximo de 90 (noventa) dias serdo eliminados, devendo o aluno retornar
com novo pedido. Exceto-Diploma.

6.5. Taxas e valores escolares assumidos pelos alunos: podem ser consultadas pelo link ‘Tabela
de Valores de’Requerimentos’ existente dentro da Area do Aluno, do site Unimonte
(www.unimonte.br).

7. Cancelamento e Desisténcia do Curso

- Cancelamento de matricula: é a interrupc¢do do vinculo do aluno com a instituicdo. Deve ser
requerido, a qualquer tempo, no setor de multiatendimento, mediante verificacdo de quitacao
das mensalidades devidas até o més vigente da solicitacdo. Aos alunos calouros, uma vez
iniciadas as aulas do semestre letivo, em nenhuma hipdtese sera deferido requerimento dirigido
a Entidade Mantenedora (Instituto de Educacdo e Cultural Unimonte S.A.) solicitando devolugado
do valor recolhido a titulo de pagamento da matricula inicial.

- Desisténcia do curso: o aluno que nao solicitar, formalmente por escrito, o cancelamento da
matricula serd considerado desistente para todos os efeitos, ficando obrigado a efetuar o
pagamento integral da semestralidade. Desistentes do 12 mddulo deverdo prestar novo
processo seletivo para concorrer as vagas, em caso de eventual pedido de retorno.

8. Trancamento de Matricula

E a suspens3o temporaria da vigéncia da matricula, com a vantagem da manutenc3o do vinculo
do aluno com a Instituicdo durante o periodo de afastamento, por meio da garantia da vaga
quando do retorno e da interrupgao da contagem de tempo para integralizagao do curriculo.

Todas essas vantagens sdo auferidas, desde que o periodo de afastamento nao ultrapasse 50%
(cinquenta por cento) da duragdo do curso, seja em periodo consecutivo ou em periodos

intercalados (cf. Artigo 81 - Regimento UNIMONTE).

O pedido de trancamento s6 podera se requerido por aluno regulamente matriculado e que
tenha integralizado, no minimo, um semestre do curso.
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O prazo de validade do trancamento varia de acordo com o tempo de integralizacdo de cada
curso superior, conforme estabelece.o Regimento UNIMONTE, Artigo 81 e respectivas alineas.

O pagamento da mensalidade devera ser efetuado até o més constante na data da guia de
solicitagdo protocolada no multiatendimento. S serdo aceitos pedidos de trancamento até 45
dias antes do encerramento do periodo letivo dos cursos semestrais. Apds esse prazo, o aluno,
que desejar ou necessitar interromper os estudos, s6 poderd fazé-lo mediante pedido de
cancelamento da matricula, protocolado |no multiatendimento, perdendo todo e qualquer
vinculo com a Instituicdo.

Atencao:
(a) Ndo é permitido“trancamento de matricula sem integralizar, no minimo, um semestre dos

cursos superiores;
(b) Qualguer forma de interrup¢do ou/ suspensdo dos estudos ndo assegura ao aluno o
reingresso no mesmao.curriculo em que cursava.

9. Transferéncia

Os cursas, no limite das vagas existentes, poderdo aceitar transferéncias de alunos provenientes
de cursos da prdpria Instituicdo, ou/de cursos afins, mantidos por outros estabelecimentos de
ensino superior; nos periodos estabelecidos no Calendario Escolar.

O militar'ou funcionario publico transferido “ex-oficio”, assim como seus filhos e dependentes,
quando estudantes, de acordo com a legislacdo especifica em vigor, terao direito a matricula,
independente de vaga. O pedido de transferéncia interna ou externa devera ser requerido no
setor de Multiatendimento, juntando ao requerimento fundamentado o atestado de vaga,
quando externa:

10. Aproveitamento de Estudos (dispensa de disciplinas)

Os pedidos serao analisados pela Central de Outras Captag¢des ou Coordenadorias, quando
solicitados, conforme resolugdo Unimonte CEPE 02/2009, mediante analise do histérico escolar
do aluno e programas das disciplinas cursadas. Enquanto aguarda o despacho, o aluno deve
assistir as aulas da disciplina objeto do pedido. E admissivel a dispensa de disciplina ja cursada
pelo aluno no mesmo grau de ensino ou superior.

Atencdo: Deverdo ser requeridos durante o periodo de matriculas.

11. Avaliagao do Rendimento Escolar

Abrange sempre os elementos assiduidade e desempenho académico, ambos eliminatorios por
si mesmos. A assiduidade corresponde a 75% do comparecimento total as aulas e demais
atividades didaticas da disciplina. O aluno cuja porcentagem de frequéncia for inferior a 75% do
total das aulas ministradas estara reprovado.

11.1. Sistema de Avaliagao

- O rendimento escolar devera ser apurado em duas etapas, constituidas da seguinte forma:

a) Na primeira etapa serao distribuidos 35,0 pontos em prova(s) presencial(is), marcada(s) pelo
professor, respeitando-se a data limite para o fechamento da data estipulada no calendario
académico da Instituicdo;

b) Na segunda etapa serdo distribuidos 35,0 pontos em prova(s) presencial(is), marcada(s) pelo
professor, respeitando-se a data limite para o fechamento da data estipulada no calendario
académico da Instituicdo.

¢) Os 30,0 pontos restantes serdo destinados a realiza¢do de trabalhos desenvolvidos ao longo
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de todo o semestre e deverdo ser distribuidos e langados processualmente, ao longo do
semestre, tendo como periodo limite de integralizagdo dos pontos correspondentes a mesma
data do fechamento da nota de segunda etapa.

- Dos 30,0 pontos de\trabalho, 15,0 pontos deverdo ser dedicados ao Trabalho Interdisciplinar
Dirigido dos cursos de Bacharelado e Licenciatura, nos mddulos em que houver, e ao Projeto
Aplicado dos cursos de, Graduagdo Tecnoldgica. A forma de distribuicdo destes pontos, bem
como os critérios de ‘avaliagdo dos trabalhos interdisciplinares, deverdo atender a edital
préprio. Os 15,0 pontos' restantes poderdo ser distribuidos, a critério do professor, em
atividade(s) como estudos de caso, trabalhos individuais ou em grupo, oficinas, seminarios, ou
outro instrumento avaliativo proposto pelo professor.

- Dos trabalhos e avaliagbes escritos, as revisdes serdao efetuadas exclusivamente em sala de
aula, na-relagdo direta professor-aluno. Cabe ao professor devolver todas as atividades
avaliativas para o-aluno, acompanhadas,de feedback.

- A forma de \aplicacdo das avaliacdes, bem como os instrumentos a serem utilizados, datas e
valores, deverdo ser detalhados no/plano de ensino do professor e aprovados pelo coordenador
de curso, respeitando-se as especificidades da disciplina/curso.

- Sistemas avaliativos_diferentes dos propostos na Resolucdo UNIMONTE CEPE 17/2009 deverdo
ser discutidos e aprovados pelo coordenador de curso. A aprovacdo desses sistemas estd
condicionada as-demandas especificas da disciplina/curso, devidamente justificadas.

- “O aluno que nao somar 60 pontos ao final do semestre podera, na disciplina que ndo obtiver
aprovacdo; mediante requerimento, realizar, em cada disciplina cursada, uma prova alternativa
substitutiva da menor nota entre as notas das etapas de prova, no valor maximo de 35,0 pontos.

- Importante: estardo aptos a realizar a prova alternativa apenas os alunos que ndo tenham
somado 60 pontos ao final do semestre e que, desconsiderada a menor nota da etapa de prova
a ser substituida, tenham saldo de, no minimo, 25 pontos.

- A nota dessa prova alternativa substituird, obrigatoriamente, a menor nota entre as obtidas
nas duas etapas de provas do semestre. A prova alternativa abrangera a matéria lecionada até a
data de sua realizacao.

- As provas alternativas acontecerdo nas datas previstas no calendario académico, de acordo
com o agendamento feito pelo professor no Sistema On-Line — SOL, no dia da semana
coincidente com sua aula.

- O aluno devera atingir o minimo de 60,0 pontos e 75% de frequéncia para ser aprovado na
disciplina.

11.2 - Calculo da Frequéncia

- Carga Hordria 40 h/a (2 aulas semanais):
Até 10 faltas — Aprovado

Mais de 10 faltas — Reprovado
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- Carga Hordria 60 h/a (3 aulas semanais):
Até 15 faltas - Aprovado
Mais de 15 faltas - Reprovado

- Carga Hordria 80 h/a\(4 aulas semanais):
Até 20 faltas — Aprovado
Mais de 20 faltas — Reprovado

- Carga Hordria 100 h/a (5 aulas semanais):
Até 25 faltas - Aprovado
Mais de 25 faltas - Reprovado

- Carga Horaria 120 h/a (6 aulas semanais):
Até 30 faltas — Aprovado
Mais de 30 faltas — Reprovado

- Carga Hordria 140 h/a (7 aulas semanais):
Até 35 faltas - Aprovado
Mais de 35 faltas - Reprovado

-Carga Hordria 160 h/a (8 aulas semanais):
Até 40 faltas = Aprovado
Mais de 40 faltas — Reprovado

12. Regimes Especiais

12.1. Licen¢a Gestante

A aluna gestante tem amparo legal, a partir do 82 més de gestacdo ou a critério médico,
conforme Regulamento préprio estabelecido pela Instrucdo Normativa 03/2007, com base no
Decreto Lei n21044/69 e disponivel no site da Unimonte, a aluna podera requerer sua dispensa
das aulas, juntando atestado médico, constando indicacdo médica do més de gestacdo e a
declaragdo de que a gestante esta em condicGes de desempenhar as atividades académicas no
proprio domicilio. O processo sera encaminhado a coordenadoria de curso, que solicitard aos
professores os exercicios domiciliares a serem desenvolvidos pela aluna, que ndo estard
dispensada das avaliacGes, devendo requerer 22 chamada, a ser realizada em época especial.

Os conteldos dos exercicios domiciliares solicitados pelos professores serdao aqueles constantes
do planejamento didatico das disciplinas ministradas em sala de aula, correspondentes ao
periodo de afastamento da aluna. Também qualquer aluno amparado pelo decreto 1044/69
devera realizar, em carater de 22 chamada, todas as avaliacdes que porventura tenha perdido.

12.2. Faltas Justificadas

InfecgBes, afec¢Ges congénitas ou adquiridas, traumatismo ou outras condi¢des que
determinem incapacidade fisica relativa, facultam ao aluno requerer, no Setor de
Multiatendimento, no prazo maximo de 07 dias, a contar da data do inicio do afastamento,
desconsiderando sabado e domingo, os beneficios do Decreto-Lei n2 1044/69, regulamentado
pela Instituicdo nos termos da lei (Instru¢do Normativa 03/2007), anexando atestado médico
com o respectivo CID, constando o periodo da licenca e a declaracdo médica de que o aluno
estd em condi¢cdes de desempenhar as atividades domiciliares e que goza de perfeita salde
mental. O aluno amparado pelo Decreto1044/69 deverd realizar todas as avaliagcbes que
porventura tenha perdido, em carater de 22. chamada especial. O beneficio sé sera concedido se
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o periodo de afastamento for, no_minimo, de 15 (quinze) dias consecutivos e, no maximo, de 40
(quarenta) dias. Em casos/de necessidade de afastamento por um periodo superior a 40 dias, o
aluno receberd orientagbes sobre a/ possibilidade do trancamento de matricula, de modo a
garantir a continuidade do processo-pedagdgico de aprendizagem, conforme estabelece o texto
legal.

O processo sera encaminhado a Coordenadoria de Curso, que solicitard aos professores, em
ficha prdpria, os exercicios domiciliares a serem desenvolvidos pelo aluno durante seu
afastamento, para compensar as auséncias. Os contetdos dos exercicios domiciliares solicitados
pelos professores serdao aqueles constantes do planejamento didatico das disciplinas ministradas
em sala de aula, correspondentes ao periodo de afastamento do aluno. Regulamento a
disposi¢ao no Setor de Multiatendimento.

As provase o trabalho de conclusdo de curso deverao ser realizados nos termos regimentais, de
acordo com os regulamentos especificos.

Atencao:
A justificativa\ das auséncias motivadas com base no Decreto 1044/69 e na Lei 6202/75,

devidamente normatizado na Instru¢do Normativa 03/2007, s6 podera ocorrer dentro do
mesmo periodo letivo.

13. Trabalho de Conclusao de Curso - TCC

Alunos regularmente matriculados no dltimo mddulo dos cursos de graduagdo (Bacharelado e
Licenciatura), enquadrados na condicao de provaveis concluintes, ou seja, formandos, deverao,
desde que haja a exigéncia, apresentar Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC, para obter
Diploma de Graduagdo, de acordo com o estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais
(DCN-MEC) e no Projeto Pedagdgico do Curso . Nos casos de matricula por disciplina, o TCC sé
serd apresentado no modulo de conclusdo de curso.

Além de atender as exigéncias contidas nas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN-MEC) e no
Projeto Pedagdgico do Curso, o Trabalho de Conclusdo de Curso deve seguir regulamento
proprio da Instituicdo. Durante a elaboracdo do trabalho, os alunos sdo assistidos por
professores orientadores, para que possam desenvolvé-lo com niveis de qualidade técnica,
cientifica e metodoldgica.

A nota obtida no Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC, no ultimo mddulo, serd considerada
como avaliagdo a parte, de acordo com o Regulamento especifico sobre a matéria, devendo o
grupo obter nota minima de 60,0 (sessenta pontos) para aprova¢ao. Caso isso ndo ocorra, o
grupo devera fazer nova apresentacao, sob a orienta¢gdo da Banca Examinadora, devendo obter
nota minima 60,0 (sessenta pontos), para aprovagao. A reprovagao na reapresentacao do TCC
implicard na matricula dos componentes do grupo, no periodo letivo seguinte, para nova
apresentacdo, que podera ser feita em grupo ou individualmente. Para o curso de Direito e de
Medicina Veterinaria, o trabalho é individual, conforme legislacdo especifica.

14. Colagdo de Grau

A Instituicdo oferece a solenidade oficial de Colagdo de Grau a todos os formandos, em
cerimobnia festiva, previamente agendada pelo setor Marcorp (Marketing, Comunicagdo e
Relacbes Corporativas) da Unimonte. Os outros eventos de encerramento do curso (missa, baile,
churrasco, coquetel etc) sdo organizados pela comissdo de formatura. Aproveite os primeiros
anos do curso para formar a comissao organizadora. A colacdo de grau exige o cumprimento do

18



vnimonte

curriculo pleno do curso, inclusive' carga hordria total do estdgio e de atividades
complementares, bem como a,documentagdo completa do aluno junto a Secretaria.

Atencado:

a Instituicdo estd lisenta de qualquer responsabilidade inerente aos contratos firmados entre
comissdes de formatura e firmas de eventos/ convites.

E-mail: eventos@unimonte.br

15. Diploma

Apds a colagdo de-grau, o aluno devera requerer o diploma no Protocolo para que seja
encaminhado ao Registro. A expedi¢do do diploma estad condicionada a participagdo do aluno no
ENADE — ‘Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes, instituido pelo Ministério da
Educagdo, assim como no ato de recebimento da imposi¢do do grau, seja na cerimOnia festiva
ou em ato solenerealizado internamente.

16. Estagio Supervisionado

O desenvolvimento do Estagio Supervisionado segue regulamentagdo prépria, e sua
obrigatoriedade varia de acordo’com o que estabelecem as Diretrizes Curriculares Nacionais —
DCN-MEC, os Conselhos Profissionais e o Projeto Pedagdgico do Curso. Constitui fonte de
conhecimento pratico indispensavel para o exercicio de algumas profissdes, para situar o aluno
no mercado de trabalho, propiciando a vivéncia real de sua area de atuacgao.

16.1. Estdgios - Bacharelados e Tecnoldgicos (mddulos finais)

O estagio devera ser realizado pelo aluno conforme a carga horaria determinada no curriculo
pleno do curso. A nao realizagdo do estdgio impossibilita o aluno de colar grau, até o pleno
cumprimento da carga hordria exigida. Os estagios possuem quatro enfoques:

a) ensino e aprendizagem;

b) organizacdo e didatica;

) pesquisa e extensdo;

d) integragcdo com a comunidade regional.

Os estagios tém regulamentacdo prdpria sob orientacdo do Nucleo de Carreira.

16.2. Estdgios (Licenciaturas)
Desenvolvidos em situacdo real, em escolas da regido. A Instituicdo mantém convénios com
escolas municipais, estaduais e particulares da regiao.

Observacdo:
Para realizar o estagio, apds concluidas as exigéncias de carga hordria e aproveitamento dos

componentes curriculares, o aluno devera estar matriculado no curso (bacharelado e
licenciatura) e pagar a disciplina até sua conclusao e aprovacdo do relatério.

16.3. Estdgios - Area da Satde

O Estagio Supervisionado que compde obrigatoriamente o curriculo dos cursos da Saude
objetiva a integracdo do ensino tedrico com o trabalho pratico, para aquisicdo de experiéncia
nas diversas dareas de atuacdo, incentivando, ainda, a pesquisa cientifica, e atendendo a
legislacdo vigente.

As atividades de Estagio Supervisionado se desenvolvem sempre com os pacientes/clientes em
Hospitais, Clinicas, Instituicdes e Comunidade usudria, mediante convénio celebrado entre a
Unimonte e aquelas Instituicdes. Os conhecimentos adquiridos nas aulas tedricas e as Técnicas,
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treinadas em laboratdrios especificos,. sdo complementados no campo de estagio, com a
orientac¢do continua|do supervisor.

Os estagios, tanto para os alunos-matriculados no periodo diurno como no noturno, sdo
realizados no periodo diurno, atendendo|a regulamentos e calendarios préprios. Cada curso
possui uma carga horaria minima a ser cumprida e especificidades regulamentadas, que devem
ser observadas pelos alunos regularmente matriculados.

Quando os estagios se verificarem em periodo semestral, em que as prdticas se processam
durante todo esse periodo (carga horaria prevista na organizagdo curricular -— minimo de 4h por
dia), os alunos estdo obrigados ao total pagamento do médulo em que estdo matriculados, pois
as disciplinas sdo responsabilidade dos supervisores, especialistas em cada area. Os Calendarios
dos Estéagios da area da Saude serdo divulgados no portal da Unimonte e na Unidade Académica
Vila Mathias.

16.4. Atividades Complementares

As Atividades'\Complementares (AC) sdo praticas académicas curriculares de multiplos formatos,
nao previstas \no rol de disciplinas contidas na matriz curricular, mas que integram a carga
horaria 'do curso. De carater académico-cientifico-cultural, as atividades complementares tém
como finalidade enriquecer a formacdo dos alunos, algo previsto nas Diretrizes Curriculares
Nacionais instituidas. pelo"MEC e na Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — LDBEN
9394/96. SO é considerado concluinte de um curso o aluno que integraliza plenamente a carga
horaria do curriculo, o que inclui, além das disciplinas da matriz, a carga horaria de estagio e a
de atividades complementares.

Cada curso'tem carga horaria prépria de atividade complementar, de acordo com as Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCN_MEC) e O Projeto Pedagdgico do Curso, inexistindo dispensa de
cumprimento de atividades complementares. Para mais informacbes e esclarecimentos,
consulte o coordenador do seu curso.

IMPORTANTE:

Instituido pela Resolugdo CEPE 05/2009, o curso de Nivelamento a distdncia, obrigatério para
todos os ingressantes de todos os cursos da UNIMONTE, integra as atividades

complementares, correspondendo a 160 horas.

As atividades complementares, na UNIMONTE, estdo devidamente regulamentadas pela
Resolugdo CEPE 06/2009, disponivel para consulta no Portal, na drea de acesso restrito ao aluno.

17. Direitos do Aluno
Receber ensino qualificado nos termos do Plano de Ensino (Planejamento Didatico); ser
atendido pelo pessoal docente e técnico-administrativo, em todas as suas solicitacbes de
orienta¢do; requerer trancamento e transferéncia, observadas as normas legais e as
regimentais; utilizar os servicos oferecidos pela Instituicdo, conforme normas propostas no
contrato de matricula.

18. Deveres do Aluno

Aplicar maxima diligéncia no aproveitamento do ensino; contribuir no seu ambito de atuacdo
para o prestigio crescente da Instituicdo; desenvolver todas as atividades, no ambito da
Instituicdo, com estrita obediéncia aos preceitos regimentais; quitar regularmente seus
compromissos financeiros para com a Instituicdo; portar-se com dignidade e respeito perante
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seus colegas, pessoal técnico-administrativo, professores e direcdo. O desrespeito as normas
disciplinares penaliza o aluno, conforme Regimento Geral.

19. Das Penas Aplicaveis
O corpo discente, nos termos regimentais, esta sujeito as seguintes penas disciplinares:
Adverténcia; Repreensdo; Suspensdo; e Desligamento.

20. Planos de Ensino (Planejamento Didatico)

Os Planejamentos Didaticos, elaborados no inicio de cada semestre letivo, seguem as
orientagOes do Projeto Pedagdgico do Curso e estdo voltados as exigéncias do mercado e as
condigdes necessarias para o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem. Contém carga
horaria, objetivos, bibliografia, contelddao programatico, critério de avaliacdo das disciplinas,
entre outros elementos, podem ser requeridos no setor de Multiatendimento ou consultados
pelo portal.de apoio ao aluno.

21. Situagoes 'de Emergéncia

- Procure conhecer as rotas de fuga‘da sua unidade académica;

- Em situacdo de abandono da edificacdo, mantenha a calma. Siga diretamente para as escadas;
- Utilize o lado direito da escada para descer, deixando o lado esquerdo livre para subida de
brigadistas'e bombeiros;

-Durante o trajeto, mantenha a ordem e evite empurrar o colega da frente;

- Ndo obstrua as-saidas de emergéncia e escadarias.

22. Ordem e Limpeza

- Procure manter a sua carteira e o piso da drea em torno limpos;

- Ao usar o sanitdrio, jogue o papel no lixo, puxe a descarga e lave as maos;

- Colabore. N3o risque ou coloque os pés nas paredes;

- Conforme Lei Estadual 13.451 de 7 de maio de 2009, é proibido fumar nas dependéncias da
Instituicao;

- Use os equipamentos e instala¢cdes de forma ordeira e amanha ele estara pronto para vocé
usa-lo outra vez.

23. Uso de uniforme

Em alguns cursos, existe a necessidade do uso do uniforme, como o uso de vestimenta
adequada para os Laboratérios (avental) nos Cursos das Areas da Saude e Ambiental (por ex.
Oceanografia e Biologia Marinha). A aquisicdo do uniforme é de inteira responsabilidade dos
alunos.

SERVICOS

POSTOS DE COMBUSTIVEL
- Auto Posto Vila Rica

Rua Silva Jardim, 380

Vila Mathias - Santos/SP
Tel.: (13) 3233-3585

- Auto Posto J. Teixeira
Rua Comendador Martins, 63
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Vila Mathias - Santos/SP
Tel.: (13) 3222-6336

RODOVIARIA

- Rodovidria de Santos
Praca dos Andradas, 45
Centro - Santos/SP
Tel.: (13) 3213-2290

TAXIS
- Onda Azul Rdadio Taxi

Tels.: 0800-141313 e (13) 3271-1313

- Cooper Radio Taxi

Tels.: 0800-7727177 e (13) 3232-7177

ONIBUS

vnimonte

No Campus Vila:Mathias existe um quiosque para a recarga dos cartdes. Para informagdes sobre
tarifas, horarios e itinerarios"dos Onibus Piracicabana municipal e intermunicipal, ligue para

0800-771-77-78 ou acesse 0s sites www.santosonibus.com.br.

CAFETERIAS, PANIFICADORAS E CONFEITARIAS

- Padaria e Conféitaria Seara
Av. Rangel Pestana, 19
Vila Mathias - Santos/SP

Tels.:{13) 3232-3970 e 3234-3942

- Panificadora Bom Sucesso
Av. Rangel Pestana, 304
Vila Mathias - Santos/SP
Tel.: (13) 3223-9610

- Panificadora Camoées
Rua Xavier Pinheiro, 253
Vila Mathias - Santos/SP
Tel.: (13) 3232-2695

- Casa do Cafezinho

Av. Senador Feijd, 407
Vila Mathias — Santos/SP
Tel.: (13) 3224-8070

- Santa Fé Cafeteria e Lanches
Rua Lucas Fortunato, 38

Vila Mathias — Santos/SP

Tel.: (13) 3224-1676

RESTAURANTES
- Restaurante da Lola
Rua Julio de Mesquita, 114/116
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Vila Mathias - Santos/SP
Tel.: (13) 3224-1498

- Restaurante Nova Mesquita
Rua Julio de Mesquita, 174
Vila Mathias - Santos/SP

Tel.: (13) 3222-1787

- Odsis Restaurante

Rua Julio de Mesquita, 163
Vila Mathias - Santos/SP
Tel.: (13) 3221-4473

- We Can Restaurante

Rua Julio de Mesquita, 149
Vila Mathias - Santos/SP
Tel.: (13) 3321-3389

- Restaurante Kilomania
Av. Senador Feijd, 401
Vila Mathias - Santos/SP
Tel.: (13) 3221-5814

- Restaurante-Neuzeca
Rua Julio Conceicdo, 65
Vila Mathias — Santos/SP
Tel.: (13) 3223-3572

- Restaurante Universo
Rua Julio de Mesquita, 205
Tel.: (13) 3326-3791 e 3221-3045

HOTEIS, POUSADAS E PENSOES
- Ritz Hotel

Av. Marechal Deodoro, 24
Gonzaga - Santos/SP

Tel.: (13) 3284-1171

- Hotel Parque Balnedrio
Av. Ana Costa, 555
Gonzaga - Santos/SP
Tel.: (13) 3285-6900

- Mendes Panorama Hotel
Rua Euclides da Cunha, 15
Gonzaga - Santos/SP
Tel.: (13) 3208-6400

- Pensdo Santo Anténio
Av. Marechal Floriano Peixoto, 87
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Gonzaga - Santos/SP
Tel.: (13) 3284-7500

HOSPITAIS

- Hospital Beneficéncia Portuguesa
Av. Bernardino de Campos, 47

Vila Mathias - Santos/SP

Tel.: (13) 2102-3434

- Hospital Santa Casd de Misericérdia de Santos
Av. Dr. Claudio Luiz daCosta, 50

Vila Mathias - Santos/SP

Tel.: (13)-3202-0600

ESTACIONAMENTOS

- Alvorada

Rua Julio de Mesquita, 170
Vila Mathias - Santos/SP
Tel.: (13)'3224-4585

-Esquenta

Rua Comendador;Martins, 46
Vila Mathias — Santos/SP
Tel.: (13) 9770-4041

- Lima’s Park

Av. Senador Feijd, 427
Vila Mathias — Santos/SP
Tel.: (13) 9716-3553

- Euripedes Barsanulfo
Av. Senador Feijd, 358
Vila Mathias — Santos/SP
Tel.: (13) 3221-9385

FARMACIAS E DROGARIAS
- Drogaria 3 Estrelas

Av. Rangel Pestana, 28
Vila Mathias - Santos/SP
Tel.: (13) 3235-2392

- Drogaria Araujo

Rua Julio Conceicdo, 76
Vila Mathias - Santos/SP
Tel.: (13) 3232-7250
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